Osterreich rechnet mit uns.
Wir rechnen mit Ihnen.

Marcel Buljovcic
System Manager

Junior System Engineer Workplace &

Deployment Produkte (w/m/d)

Das Bundesrechenzentrum (BRZ) ist der marktfihrende IT
Service Provider im Public Sector und damit Teil der kritischen
Infrastruktur, die Osterreich auch in Zeiten wie diesen stets
verlasslich am Laufen hélt. Unsere Anwendungen und Services
erleichtern Behordenwege und einen schnellen Zugang zu hoch
relevanten Infos flr die Bevolkerung als auch flr die Wirtschaft
unseres Landes.

Wir vergeben Topjobs mit Sinn, denn unsere Services
erleichtern iiber 8 Millionen Biirgerinnen und Biirgern das
Leben!

Die Abteilung Collaboration & Workplace Services fokussiert
sich primar auf Kundenprozesse und Lésungen fir
Organisationen mit jeweils mehr als 1.000 Mitarbeiter/innen. Es
werden mandantenfahige, skalierbare Infrastruktur-Losungen
unter Berticksichtigung kundenspezifischer Anforderungen fiir
die genannte Kundengruppe entwickelt und betrieben. Die
Entwicklung und der Betrieb einer sicheren, performanten und
kostenoptimierten Windows-Client-Infrastruktur inkl.
Softwarepaketierung und -verteilung fiir diverse Kunden im
Bundesumfeld zdhlen zu den Aufgaben dieses Teams.

lhre Aufgaben

> Sie verantworten das selbststandige Deployment von
Softwarereleases

> Sie stellen den Betrieb der Softwareverteilumgebung sowie
aller notwendiger Releases und Patches sicher

> Sie agieren als 2nd Level Support und nutzen in dieser Rolle
die Knowledge Database

> In dieser Rolle arbeiten Sie unter anderem mit dem Product
Management und den Losungsarchitekten zusammen

> Sie unterstitzen bei der Erstellung von Losungskonzepten
im Rahmen der Angebotslegung
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Sie bringen mit

> Abgeschlossene technische/kaufmannische Ausbildung
(Uni, FH, HTL) oder vergleichbare Ausbildung

> Sie Uberzeugen durch eine starke Kunden- und
Serviceorientierung

> Erfahrung im Umgang mit dem Microsoft System Center
und Windows 10

> |dealerweise bringen Sie Kenntnisse im Design und der
Administration von physischen bzw. virtuellen Windows-
Workspaces und deren Deployment

> Sie Uberzeugen durch erste Erfahrungen in der Betreuung
von heterogener IT-Infrastruktur und deren Kunden

Je nach Ausbildungsgrad und facheinschlagiger Berufserfahrung
gilt laut BRZ-Kollektivvertrag ein Jahresbruttogehalt ab EUR
31.658,48 (fur Berufseinsteiger) bzw. ab EUR 35.468,30 (bei
mindestens zweijdhriger, einschlagiger Berufserfahrung) bei
vollstéandiger Erfiillung des Anforderungsprofils. Diese
Gehaltsangabe bezieht sich auf eine Vollzeitanstellung im
Ausmapf von 38,5 Wochenstunden, dariiber hinaus geleistete
Mehrleistung wird ausgeglichen. Bei mehrjahriger
Berufserfahrung ist abhangig von den fachspezifischen
Qualifikationen eine Uberzahlung méglich.

In dieser Position kénnen Sie ab sofort in Vollzeit starten.

Wir sind bestrebt den Anteil von Frauen in allen
Geschéftsbereichen zu erhéhen und leben Chancengleichheit.

Interessiert?

Wir freuen uns darauf, von lhnen zu horen!
Bewerben Sie sich jetzt unter:
https://www.brz-jobs.at/Job/1322

lhr Ansprechpartner:
Jochen Huber | Talent Acquisition & Development
+43 664 889 56 224
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