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Allgemeine Unfallversicherungsanstalt 
Hauptstelle 

WIR als AUVA sind Teil des österreichischen Sozialversicherungssystems und bieten alle Leistungen 
der gesetzlichen Unfallversicherung: Schadensverhütung, Unfallheilbehandlung, Rehabilitation und 
finanzielle Entschädigung der Unfallopfer. Dank der AUVA kann jeder Mensch in Österreich während 
der Ausbildung und des Berufslebens trotz aller Gefahren in sozialer Sicherheit leben. Neben den vier 
Landesstellen ist die AUVA Träger von vier Rehabilitationszentren und sieben Unfallkrankenhäusern. 

Derzeit suchen wir für die Hauptstelle/Abteilung Informations- und Kommunikationstechnologie (IKT) 
eine:n: 

IT-Techniker:in 

 
Bewerbungsfrist: 08.11.2021 

40 Wochenstunden  
   

Dienstantritt: ab sofort  

Dienstort: Wien 

Ihre Aufgaben bei uns: 
 Unterstützung bei der Betreuung von Hard- und Softwarekomponenten im gesamten 

Rechenzentrum und bei der Betreuung von IT-Plattformen 
 Mitarbeit bei der Administration von Server- und Client-Betriebssystemen 
 Mithilfe beim Betrieb von virtuellen Umgebungen und Datenbanksystemen 
 Unterstützung bei der Wartung von Speicher- und Netzwerkinfrastruktursystemen 
 Mithilfe in der Überwachung der gesamten IT-Infrastruktur & in IT-Basisinfrastrukturprojekten 
 Mitarbeit bei der Annahme, Analyse, ev. Behebung und Weiterleitung von Störmeldungen 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich bzw. vergleichbare Qualifikation durch Arbeit im IT-

Umfeld 
 Kenntnisse über den Betrieb von Rechenzentren sowie im Server- und Clientbereich 
 Erfahrung im Umgang mit Microsoft-Technologien 
 Kundenorientiertes und freundliches Auftreten 
 Kreativität, Flexibilität, Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 
 Selbständiges Arbeiten, Analytisches Denken, Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen 
 Bereitschaft zu Schichtdienst (abwechselnd Tag- und Nachtschichten möglich) sowie zur 

Rufbereitschaft 

Benefits: 
 Arbeiten mit neuesten Technologien aus dem IT-Bereich 
 Umfangreiches Aus-, Fort- und Weiterbildungsprogramm 
 Leistungen einer SV-eigenen Pensionskasse 
 Ermäßigte Verpflegung 

 

Unser Angebot: 
Ein Bruttojahresgehalt laut DO.A, Gehaltsgruppe C, Dienstklasse II, ab € 32.317,60, exkl. Zulagen 
(kein All-in-Vertrag). Ihr tatsächliches Gehalt ist abhängig von Ihrer Ausbildung und Berufserfahrung.

Was Sie noch wissen sollten: 
Im Sinne des geltenden Frauenförderplanes der AUVA werden insbesondere Frauen eingeladen, sich 
für diese Position zu bewerben. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung gemäß 
Behinderteneinstellungsgesetz sind erwünscht.

Sie möchten unser Team unterstützen und die Zukunft der AUVA mitgestalten? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail an HRM-
Recruiting@auva.at.
Für Fragen kontaktieren Sie bitte: Frau Kathrin Ohrner, +43 5 93 93-22201 
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